
平成３１年度 鹿児島労働局委託事業
介護分野における人材確保のための雇用管理改善推進事業(鹿児島県）

雇用管理改善サポーターによる

ご希望の場所
日時に訪問相談
承ります！

人が集まり人が定着する介護事業所を作るには、育成・処遇・評価・キャリアパスの構築を包括的に進めて
「魅力ある職場づくり」に取り組むことが大切です！

今回の介護保険法改正でも介護職員処遇改善加算においてキャリアパスや職場環境等の要件が拡大
されるなど介護職員の処遇改善を図られおり、労働局で実施する職場定着支援助成金や人材開発支援
助成金など介護人材の育成や処遇改善に繋がる公的な支援も充実しております。
当センターの雇用管理改善サポーターが介護事業所の様々なご相談に対応して雇用管理改善のお手
伝いをさせていただきます！

雇用管理改善サポーターとは？
当センターの委嘱を受けた介護分野の雇用管理・人材育成・助成金・健康管理に詳しい専門家

（社会保険労務士、中小企業診断士、ITコ－デｲネ－タ－・キャリアコンサルタントなど）です。

・人材不足解消のための採用方法・雇用管理制度を知りたい！
・職員の定着率を高める賃金制度を導入したい！
・みんなが納得する人事考課や評価制度を作りたい！
・職員が働きやすい労働時間制度（短時間正社員等）を導入したい！
・介護職員処遇改善加算Ⅰの算定要件を満たしたい！
・助成金を活用して職員研修や処遇改善を図りたい！
・職員の健康づくりに取り組みたい！（メンタルヘルス含む）。
・育児・介護休業制度の導入したい！
・登録ヘルパーやパート職員の雇用契約・就業規則について確認した
い！

例えばこんなご相談！

参加をご希望の方は裏面「受講申込書」に必要事項を
記入の上、FAXまたは郵便にてご送付下さい。

公益財団法人

介護労働安定センター
鹿児島支部

鹿児島市鴨池新町６番６号
鴨池南国ビル10階
TEL：099－255－6360
FAX：099－255－6361

▼お問合せ先
▼



【お申し込み・お問い合わせ先】

公財）介護労働安定センター 鹿児島支部

〒890-0064 鹿児島市鴨池新町６番６号 鴨池南国ビル１０Ｆ

TEL０９９－２５５－６３６０ FAX ０９９－２５５－６３６１

事業所名 代表者名

所在地

〒

ＴＥＬ： ＦＡＸ：

申込者

（担当者）

氏名

役職

相談内容

相談

希望日時

第１希望日

平成 年 月 日 （ ）

時 分 ～ 時 分

受理印

第２希望日

平成 年 月 日 （ ）

時 分 ～ 時 分

※「相談申込書」に記載された内容については、当センターの個人情報管理規定に従い厳重に
管理し、コンサルタント・支部職員による日程調整、内容確認及び事業活動に関する調査のみ
に使用し、上記以外の目的で使用いたしません。

〔ＦＡＸ〕
０９９－２５５－６３６１

平成31年度 鹿児島労働局委託事業

平成 年 月 日


